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Laering etter 10 ChatGPT-workshop’er,
som vi kanskje ikke hadde lov a holde

Ley Muller, programleder
6. mars 2024 *  GoForlT
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Narrativer



rrosjekrer og verkio,

jon og presse | «Der livet leves» | KS-podkast om a unnga kommunal kollaps

KS-podkast om & unngad
kommunal kollaps

Kan vi unnga en kommunal kollaps? Vi vet at skal vi lgse
oppgavene som vi gjer i dag, vil det vaere behov for 100.000
ansatte i helsesektoren om fa ar.

Ekspertgruppen om barn i fattige familier

- Kommunesektoren ma styrkes. De far stadig flere oppgaver a lgse, men faerre og faerrr

midler. Det sier seg selv at det ikke gar.
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Kan vi bruke hypen av
ChatGPT for a lage
motnarrativer?







Diskusjon - fra workshop 13.2.2024

Inntrykk og ting som fungerte bra Lzering og ting som ikke fungerte bra

Ideer? Sparsmal?
L




Noen eksempler:

- lederstotte

- stillingsannonse

- vurderingsmatrise
- politiske saker

Praktisk laering - motnarrativer



e Kompetanseheving om Kl ila
2 timer, er fullt mulig

e Nar toget gar, kan ansatte
settes i forersetet, og veere en
del av egen utvikling

e En metode for videre
innovasjon




Kl kan veere et verktgy for positiv endring

| hvordan vi jobber
og lgser problemer.
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